Zalacznik nr 1 do Statutu Liceum Ogodlnoksztalcacego

im. Hugona Kollataja w Pinczowie

Tekst ujednolicony z 20 wrzesnia 2022r.

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

wzorowe bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie naganne
1. Aktywnie 1.Uczestniczy w 1. Ocena dobra jest | 1. Ma nie wigcej 1. Lamie bardzo czgsto | 1.Ma naganny
uczestniczy w zajeciach szkolnych. |oceng wyjsciowa [ niz 32 godzin postanowienia zawarte | stosunek do
zajeciach szkolnych. | 2. Ma nie wigcej niz | zachowania. nieusprawiedliwon | w § 46 statutu liceum. | obowigzkow
2. Ma nie wigcej niz | 16 godzin 2.Wykazuje ych. 2. Wykazuje szkolnych.
8 godzin nieusprawiedliwonyc | zainteresowanie 2. Moze spoznia¢ | nieodpowiedni 2. Systematycznie
nieusprawiedliwonyc | h. tylko wiedza si¢ na zajecia stosunek do narusza zasady
h. 3.Angazuje si¢ w programows. lekcyjne. obowiazkow szkolnych | regulaminu
3.Sumiennie zycie klasy. 3. Ma nie wigcej 3. Bywa czgsto wyrazajacy si¢ szkolnego.
wykonuje prace 4. Spetnia wigkszo$§¢ | niz 24 godzin nieprzygotowany [ nadmierna ilo$ciag 3.Jest najczgsciej
domowe. warunkow nieusprawiedliwon | do lekcji. nieusprawiedliwionych | nieprzygotowany
4.Jest punktualny, stawianych dla oceny | ych. 4. Czesto nieobecnosci na do lekcji.
nieobecnos$ci WZOroweyj. 4. Uczestniczy przeszkadza w zajeciach lekcyjnych - | 4.Nie podejmuje
usprawiedliwia aktywnie w lekcjach. nie wigcej niz 40 zadnych prob
zgodnie z procesie 5. Nie rozwija godzin poprawy.
ustaleniami lekcyjnym. swoich nieusprawiedliwonych. | 5.0puszcza
wychowawcy. 5. Nie spéznia si¢ | zainteresowan. 3. Nie interesuje si¢ nagminnie zaj¢cia
5. Poszukuje r6znych na lekcje. zdobywaniem wiedzy. | lekcyjne - powyzej
form rozwijania 6. Nie przeszkadza 4. Zdarza sig, 40.
zainteresowan i w lekcji. ze lekcewazy 6. Nie
uzdolnien. 7. Luki w polecenia usprawiedliwia
6. Aktywnie wiadomosciach nauczyciela. nieobecnosci.
angazuje si¢ w zycie uzupehia w 7.Lekcewazy
klasy. uzgodnionym z polecenia

nauczycielem nauczyciela.
terminie.
POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTE]

wzorowe bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie naganne
1. Sumiennie wypetnia | 1. Wypehia 1.Dbaotad i 1. Niechgtnie 1. Sporadycznie 1. Nie wlacza si¢ do
obowiazki powierzone obowiazki porzadek w klasie | uczestniczy w | wlacza si¢ w prace | zadnych prac na terenie
mu przez klase i powierzone mu i szkole. pracach zespotu | organizowane w szkoty.
nauczycieli. przez nauczycieli [2. W sposob klasowego. klasie i na terenie | 2. Uzywa wulgarnych stow.
2. Czynnie uczestniczy | i kolegow. zadawalajacy 2. Niedbao szkoly. 3. W ogole nie dba o honor i
w pracach organizacji 2. Dba o tradycje | wypetnia poprawne 2. Nie dba o honor | tradycje szkoty, wrecz
szkolnych i szkoty i broni jej | obowigzki wystawianie i tradycje szkoty. przeciwnie prowadzi
srodowiskowych, do, honoru. powierzone mu sie. 3. Nie dba o kulture | dziatania szkodzace szkole.
ktérych zglosit swoja 3.Dbao przez klase i 3. Nie zalezy jezyka —uzywa 4.0trzymal w semestrze
przynaleznos¢. poprawne nauczycieli. mu na wulgarnych stow. | nagane dyrektora szkoty.
3. Dba o czystos¢ jezyka | wystawianie sie. |3. Dbao tradycjach 5.Samowolnie opuszcza
i poprawne wystawianie poprawne szkoly. zajecia.

sig.

wyslawianie sig.




GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNE ORAZ INNYCH OSOB

wzorowe bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie naganne
1. Okazuje szacunek 1. Jest kulturalny | 1. Udziela 1 W 1. Narusza normy | 1. Stosuje przemoc
nauczycielom, oraz i okazuje pomocy wystarczajacy | wspotzycia naruszajgcg w sposob razacy
pracownikom liceum w | szacunek innym. | stabszym, nie m stopniu dba | spotecznego. zdrowie fizyczne lub
szkole i poza nig. 2. Jest dziata na szkode | o kulture 2. W sposob psychiczne innych osoéb.
2. Dba o zdrowie i odpowiedzialny | innych. jezyka. niekulturalny 2. Narusza w sposob razacy
higieng osobista, jest nie niszczy 2. Nie wykazuje [2. Zdarzamu | odnosi si¢ do prawa i normy wspotzycia
przeciwnikiem palenia | mienia szkoty i | inicjatywy pracy | si¢ nie kolegow, spolecznego.
tytoniu picia alkoholu i | przeciwstawia si¢ [ nad soba. posiadanie nauczycieli i 3. Pije alkohol lub uzywa
zazywania narkotykow, | marnotrawstwu i | 3. Reaguje w wlasciwego pracownikow srodki odurzajace na terenie
ceni i szanuje przyrodg. | niszczeniu dobra | wystarczajacy obuwia. szkoty. szkoty.
3. Przeciwstawia si¢ szkoty przez stopniu nauwagi |3.Zdarzamu | 3. Pali papierosy, |4. Nie podejmuje zadnych
brutalnosci i innych. wychowawcy i si¢ niewtasciwe | zdarza mu si¢ prob poprawy w zakresie
wulgarnosci. 3. Godnie nauczycieli zachowanie spozywanie kultury osobistej i postawy
4. Przeciwstawia si¢ reprezentuje dotyczace jego podczas lekcji, |alkoholu. wobec innych.
przejawom szkot¢ na zachowania przerw i poza |4. Nie dbao 5. Lekcewazaco odnosi si¢ do
nieodpowiedzialno$ci, | zewnatrz. 4. Okazuje szkola. bezpieczenstwo 0s6b dorostych i
marnotrawstwu, oraz 4. Nie pali szacunek 4. Reaguje w swoje i innych. rowie$nikow.
niszczeniu majatku tytoniu, nie pije | nauczycielomi | ograniczonym 6. Zdarza mu si¢ kradziez,
szkoty. alkoholu i nie pracownikom w | stopniu na niszczy mienie spoteczne,
5. Posiada takt i obycie, | zazywa szkole i poza uwagi dewastuje otoczenie.
dba o kulturg jezyka. narkotykow. nig. wychowawcy i
6.Nosi odpowiedni stroj nauczycieli
podczas uroczystosci dotyczace jego
szkolnych. zachowania.
7. Godnie reprezentuje 5. Zdarzamu
szkole na zewnatrz, si¢ nie
udziela pomocy okazywac
stabszym. szacunku i

tolerancji

osobom

starszym.

6. Wykazuje

niedbatosé¢ w
stosunku do
rzeczy
wlasnych i
otoczenia.




